
Praktijkopleider Bedrijfsgeneeskunde

Wil jij als praktijkopleider bedrijfsgeneeskunde onze bevlogen artsen begeleiden in hun groei tot
sterke en deskundige professionals? Krijg jij energie van het creëren van een inspirerende
leeromgeving waar talent écht tot bloei komt? Bij HCS speel je een sleutelrol in het opleiden van de
bedrijfsartsen van de toekomst. Herken jij jezelf hierin? Dan maken we graag kennis met je!
 
Wie zijn wij
Gezonde en gemotiveerde medewerkers zijn de sleutel tot succes. HCS helpt bij het voorkomen én
verkorten van verzuim. Dit doen we met helder advies, persoonlijke begeleiding en praktische
oplossingen. Onze professionals werken in branchegerichte teams en combineren specialistische
kennis, ervaring en data om grip te houden op verzuim. Zo werken we samen aan een gezonde,
productieve werkomgeving.
Bij HCS werk je samen met ruim 350 collega’s in een informele, professionele omgeving. Je krijgt
de ruimte om je te ontwikkelen, bijvoorbeeld via onze eigen HCS Academy. Of je nu adviseert,
begeleidt, analyseert of organiseert: jouw bijdrage maakt het verschil!
Dit ga je doen
Als praktijkopleider bedrijfsarts speel je een centrale rol in onze praktijkopleiding waarin we onze
artsen opleiden tot bedrijfsarts. Je draagt bij aan de ontwikkeling van artsen in opleiding tot
specialist arbeid en gezondheid/bedrijfsgeneeskunde. Je richt je hierbij op:

Het versterken van het zelfstandig en professioneel handelen van de artsen in opleiding,

waarbij je hen ondersteunt bij het bepalen van hun leerdoelen

●

Het geven van supervisie: in het begin van de opleiding dagelijks, waarna de frequentie in het

eerste jaar geleidelijk afneemt naar twee keer per week

●

Het nakijken, toetsen en beoordelen van (huiswerk)opdrachten●

Het coachen op persoonlijke en professionele ontwikkeldoelen●

Voeren van beoordelingsgesprekken gedurende de opleiding●

Het onderhouden van contact met de opleidingsinstelling om de voortgang en kwaliteit van

het  leertraject te waarborgen

●

Dit heb je in huis

Je hebt diepgaande kennis van de bedrijfs- en arbogeneeskunde●

Je kunt complexe casuïstiek helder, gestructureerd en praktijkgericht overdragen●

Je hebt sterke coachingsvaardigheden; je kunt motiveren, uitdagen en ondersteunen●

Je staat achter het model van werken met taakdelegatie ●

Dit vragen wij verder van je

Je hebt een BIG-registratie met als specialisme Arbeid en Gezondheid/Bedrijfsgeneeskunde●

Je neemt verantwoordelijkheid voor je eigen herregistratie●

Je bent praktijkopleider of hebt de ambitie om dit te worden●

Je houdt je vakkennis bij en past nieuwe inzichten actief toe in je werk●

Wij bieden je

Een ambitieuze en toekomstgerichte organisatie●

Een energieke en positieve werkomgeving waar je iedere dag met een glimlach binnenstapt●

Een hecht en betrokken team waar je je snel thuis voelt●

Flexibel werken binnen kantoortijden, met de mogelijkheid tot thuiswerken. Dit draagt bij aan

een optimale balans tussen werk en privé

●

Arbeidsvoorwaarden en start

Functie voor minimaal 16 uur per week●

Een goed salaris met een mooi pakket aan secundaire arbeidsvoorwaarden●

Een laptop, telefoon en een ruime reiskostenvergoeding of onder bepaalde voorwaarden,

zoals o.a. een dienstverband vanaf 32 uur per week, een leaseauto 

●

In overleg start je zo snel mogelijk●

 
Sollicitatieprocedure
Wil je samen met ons groeien om écht het verschil maken? Dan maken we graag kennis met
je. Reageer via de button ‘solliciteer’ om je cv en motivatie te uploaden en wie weet word je onze



nieuwe collega! 
Heb je vragen of wil je samen kijken of deze vacature aansluit bij jouw ambities? Neem dan gerust
contact op met Sander van Veen (Hiring Manager): sander.van.veen@hcs.services. 
 Ben je nieuwsgierig? Je bent van harte uitgenodigd om kennis te maken of een dagdeel mee te
lopen met één van onze praktijkopleiders.
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