
(Basis)arts binnen de bedrijfsgezondheidszorg

Ben jij (basis)arts en toe aan verdieping binnen de wereld van Arbeid en Gezondheid? Bij HCS krijg
je de kans om je te specialiseren in de bedrijfsgeneeskunde. Hier kun je jezelf professioneel verder
te ontwikkelen binnen een dynamisch vakgebied dat écht impact maakt.
Wie zijn wij
Gezonde en gemotiveerde medewerkers zijn de sleutel tot succes. HCS helpt bij het voorkomen én
verkorten van verzuim. Dit doen we met helder advies, persoonlijke begeleiding en praktische
oplossingen. Onze professionals werken in branchegerichte teams en combineren specialistische
kennis, ervaring en data om grip te houden op verzuim. Zo werken we samen aan een gezonde,
productieve werkomgeving.
Bij HCS werk je samen met ruim 350 collega’s in een informele, professionele omgeving. Je krijgt
de ruimte om je te ontwikkelen, bijvoorbeeld via onze eigen HCS Academy. Of je nu adviseert,
begeleidt, analyseert of organiseert: jouw bijdrage maakt het verschil!
Dit ga je doen
Je bent - samen met het team - verantwoordelijk voor de arbeidsgezondheidskundige advisering en
begeleiding bij verzuim, re-integratie & preventietrajecten. Je voert medisch inhoudelijke
beoordelingen uit, adviseert werkgevers/werknemers over gezondheid en welzijn in relatie tot werk,
duurzame inzetbaarheid en herstel. Je brengt de bestaande problematiek in kaart en kijkt naar
diverse (risico)factoren die bijdragen aan verzuim, zoals werkomgeving en veiligheid op de
werkvloer, evenals stress inducerende omstandigheden binnen de privésfeer en onderliggende
medische problematiek. Jouw advies vormt de basis voor het re-integratie en/of preventietraject. Je
denkt mee over mogelijkheden en adviseert werknemers over diverse onderwerpen
zoals herstelgedrag, leefstijl en werk gerelateerde aspecten. Indien nodig verwijs je werknemers
door naar een huisarts of specialist.
Als (basis)arts werk je zelfstandig met laagdrempelige supervisie van een gecertificeerd
bedrijfsarts. Vanzelfsprekend heb je regelmatig contact met jouw supervisor om te sparren,
overleggen en input te vragen omtrent actuele casuïstiek. Hiermee bewaakt HCS enerzijds de
kwaliteit van haar dienstverlening en anderzijds geeft dit je de mogelijkheid om te blijven leren en
ontwikkelen. Je werkt nauw samen met een professioneel en betrokken team van casemanagers
en praktijkondersteuners werkzaam onder taakdelegatie.
Ontwikkeltraject
Je start met een inwerkprogramma op maat, afgestemd op jouw ervaring en eventuele voorkennis
binnen de bedrijfsgeneeskunde, de Wet verbetering Poortwachter en/of Ziektewet. Tegelijkertijd
volg je trainingen gericht op vakinhoudelijke én persoonlijke ontwikkeling. Je leert over relevante
wet- en regelgeving, ziektebeelden binnen de bedrijfsgeneeskunde en ontwikkelt vaardigheden om
beperkingen door ziekte te vertalen naar re-integratiemogelijkheden. Ben je enthousiast en zie je
jezelf verder groeien in dit vakgebied? Dan kun je vervolgens instromen in de opleiding tot
Bedrijfsarts.
Dit heb je in huis

Je hebt affiniteit met sociale- en/of bedrijfsgeneeskunde en neemt graag de tijd om écht in

contact te komen met cliënten; wat betekent hun ziektebeeld voor hun leven?; Je onderzoekt

de hulpvraag vanuit verschillende invalshoeken

●

Je werkt graag samen met verschillende disciplines verzuim aanpakken en voorkomen●

Je werkt graag samen en denkt in oplossingen: ‘wat kan wel’ in plaats van ‘wat kan niet’●

Je hebt een BIG-registratie en je staat achter het model van werken met taakdelegatie en

bent gemotiveerd om hiermee aan de slag te gaan en het samen verder uit te bouwen

●

Ben je huisarts, verzekeringsarts of heb je een andere specialisatie en overweeg je een

overstap? Ook dan gaan we graag met je in gesprek.

●

Wij bieden je

Een energieke en positieve werkomgeving waar je iedere dag met een glimlach binnenstapt●

Een hecht en betrokken team waar je je snel thuis voelt●

Flexibel werken binnen kantoortijden, met de mogelijkheid tot thuiswerken. Dit draagt bij aan

een optimale balans tussen werk en privé

●

Een open, informele en toekomstgerichte organisatie●

Trainingen voor jouw vakinhoudelijke en persoonlijke ontwikkeling.●

De mogelijkheid door te groeien tot bedrijfsarts via een erkende eigen praktijkopleiding ●

Een goed salaris met een mooi pakket aan secundaire arbeidsvoorwaarden●

Een laptop, telefoon en een ruime reiskostenvergoeding ●

Arbeidsvoorwaarden en start



Functie voor 32-38 uur per week●

In overleg start je zo snel mogelijk●

Onze spreekuurlocaties zijn verspreid door heel Nederland, zodat je altijd dichtbij aan de slag

kunt

●

 Sollicitatieprocedure
Wil je samen met ons groeien om écht het verschil maken? Dan maken we graag kennis met
je. Reageer via de button ‘solliciteer’ om je cv en motivatie te uploaden en wie weet word je onze
nieuwe collega! 
Heb je vragen of wil je samen kijken of deze vacature aansluit bij jouw ambities? Neem dan gerust
contact op met met Sander van Veen (Hiring Manager): sander.van.veen@hcs.services
 Is de bedrijfsgezondheidszorg nieuw voor je of ben je nieuwsgierig? Je bent van harte uitgenodigd
om een dagdeel mee te lopen met één van onze (bedrijfs)artsen.
 
Onze kantoren zijn gevestigd in:
Hilversum
Den Haag
Beuningen (GE)
Daarnaast beschikken we over spreekuurlocaties door het hele land
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