
Functionaris Gegevensbescherming

Ben jij een betrokken Functionaris Gegevensbescherming en wil je je kennis inzetten bij een
werkgever waar aandacht voor de mens en ontwikkeling centraal staan? Als Functionaris
Gegevensbescherming bij HCS houd je onafhankelijk toezicht op de toepassing en naleving van
privacyregels, o.a. de AVG, de verwerking van persoonsgegevens en informatiebeveiliging. In deze
rol ben jij binnen onze organisatie degene met overtuigingskracht over nut en noodzaak van
privacy- en informatiebeveiliging.
Wat doen wij
HCS is dé dienstverlener voor werkend Nederland, met diensten op het gebied van duurzame
inzetbaarheid, verzuim, sociale zekerheid en opleiding & detachering. Met circa 500 medewerkers
biedt HCS professionele en persoonlijke ondersteuning aan werkgevers, werknemers, adviseurs en
verzekeraars. Daarbij combineren we de laatste technologie, data en specialistische kennis tot
slimme oplossingen. Met onze diensten helpen we werkgevers aan meer rendement en maken we
werknemers productiever en beter inzetbaar. Zo zorgt HCS ervoor de stap vooruit te kunnen blijven
zetten, nu en in de toekomst.
Dit ga je doen
Je bent het eerste aanspreekpunt voor de Autoriteit Persoonsgegevens. Je rapporteert ieder
kwartaal aan onze aandeelhouder Nationale Nederlanden en je hebt periodiek overleg met de DPO
van Nationale Nederlanden. Je onderzoekt bedrijfsstructuren en adviseert over jouw bevindingen
aan het management en directie. Je geeft voorlichting in het gebruik van persoonsgegevens om
overtredingen van de AVG te voorkomen en adviseert de organisatie m.b.t. de verwerking van
persoonsgegevens conform de AVG, zodanig dat het kan worden omgezet in organisatiebeleid. 
Je creëert awareness over de AVG binnen HCS en geeft voorlichtingen aan medewerkers, teams
en betrokkenen op basis van gesignaleerde behoeftes. 

 Dit maakt de functie zo leuk
•    Je bent de ‘kennisbank’ en ‘sparring partner’ waar het gaat om gegevensbescherming. Je bent
zichtbaar binnen de organisatie, communiceert met leidinggevenden en medewerkers en je  weet
de boodschap goed en positief over te brengen
•    Je denkt mee met de organisatie vanuit jouw onafhankelijke positie en anticipeert op kansen en
bedreigingen
•    Je neemt deel aan het opzetten en implementeren van (verbeter)voorstellen binnen het eigen
aandachtsgebied
•    Snel innoveren en verbeteren van processen én tegelijkertijd de gegevensbescherming goed
waarborgen is en blijft een uitdaging

 Dit heb je in huis
•    Je werkt gestructureerd en je hebt een hoge mate van zelfstandigheid 
•    Je hebt inlevingsvermogen, bent integer en accuraat 
•    Door jouw overtuigingskracht en communicatieve vaardigheden krijg jij deuren geopend en lukt
het om écht impact te maken binnen onze organisatie
•    Vanzelfsprekend blijf je op de hoogte van relevante ontwikkelingen en de privacywet- en
regelgeving 

 Wat vragen wij verder van je
•    Een afgeronde hbo-/wo-opleiding bij voorkeur op juridisch gebied
•    Ruime kennis van Privacy en bij voorkeur ook IT,  in combinatie met een goed inzicht in bedrijfs-
 en organisatorische  processen
•    Minimaal 2-5 jaar relevante werkervaring 
•    Actuele kennis van wet- en regelgeving, beleid en procedures en van relevante
(technische) ontwikkelingen op het gebied van privacy
•    Kennis van Sociale Zekerheid is een pré

 Wij bieden je
 •   Een afwisselende baan in een gezellig en informeel team
•    Een toekomstgerichte organisatie waarin je kunt meedenken en meebouwen
•    Een fijne werkomgeving waar iedereen zich thuis voelt
•    Flexibele werktijden en de mogelijk tot thuiswerken
•    Eigen verantwoordelijkheid met ruimte voor eigen initiatief
•    Ondersteuning en investering in jouw persoonlijke ontwikkeling 
•    Een goed salaris met een mooi pakket aan secundaire arbeidsvoorwaarden
Arbeidsvoorwaarden en start
•    Functie voor 24-32 uur per week
•    Jaarcontract met de intentie voor een contract voor onbepaalde tijd
•    Standplaats: Hilversum, Den Haag of Beuningen (naar keuze)
•    In overleg start je zo snel mogelijk
Sollicitatieprocedure



Ben je benieuwd of deze vacature goed bij je past of wil je meer informatie over deze functie, dan
kun je contact opnemen met Jannette de Birk (Senior Corporate Recruiter): 06 13 31 88 19 of via e-
mail sollicitatie@hcs.services
Enthousiast geworden en wil jij graag bijdragen aan de groei en het succes van HCS? Reageer via
de button ‘solliciteer’ om je cv en motivatiebrief te uploaden en wie weet word jij onze nieuwe
collega!
Onze kantoren zijn gevestigd in:
Hilversum
Den Haag
Beuningen (GE)
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